
 

 

 

 

１日（水）  

２日（木）  

３日（金）  

４日（土）  

５日（日）  

６日（月）  

７日（火）  

 ８日（水） 着任式 始業式 入学式 

（１年生 11:15、２～6 年生 11:35 下校） 

９日（木） 交通安全指導① 1 年生下校指導① 

１０日（金） 交通安全指導② 1 年生下校指導② 

       学童開始日 

１１日（土）  

１２日（日）  

１３日（月） 交通安全指導③・下校指導③ 

       １年生給食開始 

１４日（火）  

１５日（水） 発育測定 

１６日（木） 交通安全教室・集団下校練習 

１７日（金） 児童会・ノー残業デー 

１８日（土）  

１９日（日）  

２０日（月） 参観日（午後）・学校運営委員会 

２１日（火） 朝会・尿検査① 

       交通安全教室・集団下校練習予備日 

２２日（水）  

２３日（木） 全国学力学習状況等調査（６年） 

２４日（金） 児童会総会・ノー残業デー 

２５日（土）  

２６日（日）  

２７日（月）  

２８日（火） 心電図検査（１年・予定） 

２９日（水） 昭和の日 

３０日（木）  

 

 

 

 

 

 

       
 

本日、第１０９回卒業証書授与式ならびに修了証書授与式を無事迎えることができました。今年度本校

を卒業する２名の卒業生(○○○○さん・○○○○さん)には、小学校生活で経験したことを活かして中学

校でも夢の実現に向けて、学習やスポーツ等に一意専心することで自分を磨いていってほしいと思います。 

先日、士幌町小学生交流ミニバレー大会が行われ、高学年チームが見事優勝を果たしました。6年生の

2人が中心となってチームをまとめ、引っ張りました。6年生 2人、5年生 2人、4年生 1人というチー

ム構成で、他チームと比べ、必ずしも戦力的に優位とはいえません。これまでの大会でも、大事なところ

で気持ちの弱さがプレーに出て、悔しい試合が続いていたこともありました。しかし、この大会がこのメ

ンバーで臨む最後の大会であることから、優勝を目標に掲げ、練習で一生懸命がんばっている姿からもチ

ーム一丸優勝への意気込みをひしひしと感じました。そんな姿を見ていたので、「何とか結果に繋がり自信

を付けて欲しい」と願っていました。そのためには気持ちの持ち方も大切です。試合の勝ち負けよりも自

分の力を出し切ることを学び成長に繋げるためには、勝って自信を付けることが 1番の経験です。その絶

好の機会を今大会で得ることができました。準決、決勝は逆転に次ぐ逆転でした。弱気が顔を出しそうに

なった場面もありましたが、その度にみんなで声をかけ、好プレーで流れを自分たちに引き寄せることが

できました。気持ちで負けず、自分たちの力を出し切ることができたことが勝因だったと思います。また、

気持ちで負けなかったことが相手チームのミスや焦りに繋がったと思います。チームワークの大切さ、気

持ちの持ち方（ポジティブ・シンキング）やチーム内の声かけの大切さを学び、またひとつ成長すること

ができました。リーダーシップを発揮してくれた 2人の 6年生には感謝します。自分たちへのご褒美でも

あり、最後に後輩への良き置き土産を残してくれました。同じチームで戦ったメンバーはもちろん、中学

年と低学年にも次年度の活動への手本を示してくれました。ありがとう！ 

○○さんと○○さんはたった２人の 6年生でしたので、頼れるのは 1人だけでした。2人で協力し、お

互いに助け合っている様子が随所に見られました。また、3人の 5年生とも良好な関係で協力してもらっ

ていました。後輩の面倒見もよく、優しいお兄さんで後輩からも大変慕われていたので、何事もスムーズ

に進められ、みんなが楽しい学校生活を過ごすことができたと思います。上居辺小の人間関係も大切にし

つつ、中学校では新たな人間関係を築き、今まで以上に大きく強固な関係（仲間・親友）を作ってくださ

い。期待しています。 

二人が学校を巣立っていくことに寂しさもありますが、中学校での楽しい生活や輝かしい未来が待って

います。上居辺小学校を卒業した自信とプライドを持って、より一層自分を磨き、成長していって欲しい

と思います。二人との出会いに感謝します。 

 

 

 
3 月１５日(日)総合研修センターで「みんなで教育を考える集い」が開催され、文化・スポーツ賞の表
彰式と香山リカさんによる講演が行われました。本校児童はジュニアスポーツ賞と奨励賞で５年○○○○
さんとジュニアスポーツ奨励賞で 3年○○○○さんが受賞しました。 
精神科医で北洋大学客員教授の肩書きを持ち、教育活動にも携わる傍ら、かねてからの夢だった総合診療
医として 2022年 4月よりむかわ町穂別診療所でへき地医療に取り組んでいる香山さんの講演では、「子
どもたちの心をのぞいてみれば」というテーマで現在地域医療に携わるきっかけや町（穂別）の事、精神
科医としての視点でこっちのけんとさんの「はいよろこんで」の歌詞が今の若者を上手く表現しており、
「生きづらさを抱える子どもたち」が非常に多いこと、そういった子どもたちには自己肯定感を高めるこ
とが大切であることなどについてお話しになりました。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

３月１５日（日）に士幌町総合研修センタ

ーにて表彰式が行われました。本校からは２

名の児童が受賞しました。 

◆ジュニアスポーツ奨励賞 

 ３年 ○ ○ ○ ○さん（個人） 

◆ジュニアスポーツ賞 

 ５年 ○ ○ ○ ○ さん（個人） 

◆ジュニアスポーツ奨励賞 

 ５年 ○ ○ ○ ○ さん（団体） 

 

 

 

 

 令和８年度の入学式は、４月８日（水） 

１０：００から行います。 

 次年度は、３名の新１年生が入学する予定

です。 

新２年生以上の登校時刻は平常（０８：１

０まで）となります。下校は１１：３５で給

食はありません。 

（新１年生のご家庭につきましては、後日文

書にてご案内いたします。） 

 
春休み期間について 

 本年度の春休み期間は４月７日（火）まで

の１４日間です。事故やけがに気をつけ、進

級・新学に向けた準備をお願いいたします。 

 離任式は３月３０日（月）午前９時から小

学校で行われます。 

 メール配信「マ・メール」につきましては、

学校で学年・学校の移行処理を行います。小

学校卒業生も含め、保護者の方の設定変更等

は必要ございません。 

欠席連絡 LINE等につきましては、新年度

あらためてご案内いたします。 

 

校長 菊 地 直 樹 

                                上居辺小学校だより 

                           第３５５号 

令和８年３月２５日 

                                                   士幌町立上居辺小学校 

ＴＥＬ ５－３３３４ 

春は出会いと別れの季節



 ６年生を送る会 

３月４日（水）に６年生を送る会が実施されました。実行委員を中心に話し合いをすすめ、各学年
の発表などが行われました。どの学年も２名の６年生に感謝の思いを伝えようと工夫を重ねてきまし
た。６年生も少し照れながらも後輩の思いをしっかりと感じていました。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 

 

令和８年度の PTA・少年団役員等について 
 ３月１７日（火）に令和７年度 PTA総会、上居辺スポーツ少年団保護者会が開催され、本年度の
反省と次年度に向けて話し合いが行われました。 
 次年度の役員の方は、下記の通り決定いたしましたのでお知らせいたします。 
 

【上居辺小学校 PTA】       【上居辺スポーツ少年団】 
 会長   大 野 晃 康 さん    会長     佐 藤 和 巳 さん 
 副会長  佐 藤 勝 士 さん    副会長・会計 山 田 貴 博 さん 
      菊 地 直 樹（校長）   監事     早 坂 雅 充 さん 
 会計   波多野 佳 弘 さん              
事務局長  （教  頭）        【鎌ケ谷交流実行委員会】 

 監事   植 原   誠 さん    委員長    棚 橋 伸 泰 さん 
       （地域選出）       副実行委員長・会計 
 事業部長 河 村 拓 也 さん           河 村 拓 也 さん 
 副部長  早 坂 雅 充 さん 
 学年代表 植 原 智 美 さん 
      山 田 青 空 さん 
      河 村 麻 衣 さん 
 

 学校運営協議会 
 ２月２７日（金）に参観日に合わせ、本年度３回目の学校運営協議会が行われました。各学級の授
業を参観していただいたのちに、本年度の学校運営や学校評価の結果について、次年度の学校経営方
針等について、熟議が行われました。 
 委員の皆様からは、「本校の課題解決のために、学校と保護者、地域が課題を理解し、解決に向か
って協力し合うことの大切さ」や「小規模校の良さを生かした学校運営」「小学校間の連携の大切さ」
などについてご助言をいただきました。 
 地域選出の○○○○様、○○○○様、○○○○様は次年度も継続して学校運営協議会委員としてご
協力をいただくことになりました。引き続きよろしくお願いいたします。 
 

転出教職員紹介 お世話になりました 
 この度の人事異動にともない、３名の教職員が転出することとなりましたのでご紹介をさせていた
だきます。永きにわたり保護者地域の皆様に大変お世話になりました。ありがとうございました。な
お、職員の転出先につきましては報道等でのご確認をお願いいたします。 
 
【教頭】藤 林 正 博（３年間在籍） 

 ３年間お世話になりました。新米教頭として３年間、新型コロナウイルスの５類
移行から教頭生活がスタートしました。通常の学校生活を取り戻すため、保護者・
地域の皆様とたくさんお話をさせていただき、多くの方々のご協力を得て学校運営
をすることができました。この３年間、教頭としてのやりがいを日々感じながら過
ごすことができたのも皆様のおかげです。 
 「上居辺小学校に赴任して良かった。」という思いとともに、「上居辺を離れてし
まうことになった寂しさ」を感じながら今この文書を書いています。４月からの赴
任校でも上居辺で培った「保護者・地域の方との連携・協働」を大切に頑張りたい
と思います。ありがとうございました。 

 
【教諭】小野寺 香 織（６年間在籍） 

上居辺小学校での幸せな時間はあっという間に過ぎ、とうとう異動の時がやって
きました。この学校に赴任してきた６年前は、新型コロナウイルスが猛威を振るい
始め、緊急事態宣言により一斉休校になるという出来事がありました。世の中は不
安に包まれていましたが、私自身は上居辺の子どもたちの笑顔やＰＴＡの皆様の優
しさに励まされたことを覚えています。トラクターで学校農園の土をふかふかに。
タンクに積んだ水を勢いよくかけて校舎の窓をピカピカに。工夫を凝らした親子お
楽しみ会で子どもたちをニコニコに。上居辺ならではのＰＴＡ活動が子どもたちの
心を育てていることを実感しました。６年間大変お世話になり、ありがとうござい
ました。皆様方の一層のご活躍と上居辺地区の益々のご発展を祈念して挨拶といた 
します。 

 
【教諭】松 村   深（６年間在籍） 

このたびの人事異動により、上居辺小学校を離れることとなりました。本校に
は六年間勤務し、素直で明るい子どもたちに囲まれながら、授業や行事、休み時
間など、一緒にたくさん学び、遊び、かけがえのない時間を過ごしてきました。着
任した当初はコロナ禍の中で行事などが思うようにできない日々もありましたが、
学校生活も少しずつ日常を取り戻し、近年では、少年団活動などを通して保護者
の皆様とお話しする機会も増え、地域の温かさを実感しながら、日々仕事をさせ
てもらうことができました。また、日々変化する雄大なヌプカの山々を眺めなが
ら通勤した毎日も、私にとって大切な思い出です。学校は異動となりますが、こ

れからも士幌町で暮らしながら、地域の一員として子どもたちの成長を見守っていきたいと思います。
六年間、本当にありがとうございました。皆様のご健康と、お子様のさらなる成長を心よりお祈りし
ております。 

令和 8年度は鎌ケ谷市の方の受け入れです。 

８月上旬を予定しています。 

 

ホームページには 

掲載をいたしません 

 

 

 

ホームページには 

掲載をいたしません 


